
DOMANDA 1 

La Direzione delle Professioni Sanitarie osserva che in un’unità operativa il personale infermieristico 
presenta in massa domanda di mobilità in uscita. Come intervenire in merito a tale fenomeno? Quali 
strategie e azioni adotta il Dirigente delle Professioni Sanitarie? 

DOMANDA 2 

In applicazione della disciplina in materia di orario di lavoro ai sensi delle normative inerenti il personale 
del comparto, si dettaglia il ruolo e le responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie 

DOMANDA 3 

Quali modelli organizzativi innovativi del territorio conosce in riferimento alle normative regionali in 
materia di assistenza extra ospedaliera 

DOMANDA 4 

Il candidato illustri la normativa di riferimento nel declinare i contingenti minimi essenziali al fine di 
garantire l’assistenza ai cittadini in regime di sciopero 

DOMANDA 5 

Nell’ambito del programma regionale per la gestione del rischio clinico 2020-2021, il candidato illustri il 
ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie per l’emergenza intraospedaliera 

DOMANDA 6 

Quali metodologie manageriali e quali criteri adotta il Dirigente delle Professioni Sanitarie circa la 
fruizione del congedo ordinario estivo del personale afferente la SC DiPSa assicurando gli standard 
assistenziali nei vari ambiti? 

DOMANDA 7 

Il candidato illustri come declina una progettualità da proporre alla Direzione aziendale in merito a un 
sistema incentivante finalizzato alla remunerazione per la copertura delle assenze per malattie o 
infortuni 

DOMANDA 8 

Il candidato illustri, in relazione all’applicazione del D. Lgs. N. 81/08 e s.m.i., il ruolo del Dirigente delle 
Professioni Sanitarie e ne delinei i compiti e le funzioni all’interno dell’Azienda sanitaria 

 


